
Relatório de Atividades da Comissão de Atletas – CBGolfe 2025 

 

Introdução 

A Comissão de Atletas da Confederação Brasileira de Golfe (CBGolfe) iniciou suas 
atividades em janeiro de 2025, com o objetivo de representar os interesses dos 
atletas, contribuir para a profissionalização do golfe no país, promover equidade de 
gênero e assegurar transparência nas decisões da Confederação. Composta por 
membros eleitos, incluindo a Presidente Stella Basile e o Vice-Presidente Pedro 
Costa Lima, a Comissão atua como interlocutora entre atletas e gestão da 
CBGolfe, garantindo que as políticas esportivas sejam implementadas de forma 
ética, inclusiva e eficiente. 

A Comissão de Atletas realizou reuniões mensais no período de janeiro a junho de 
2025. Todas as pautas e atas dessas reuniões encontram-se registradas e 
disponíveis para consulta no site da Confederação Brasileira de Golfe (CBGolfe). 

 

Principais Atividades e Ações Desenvolvidas 

1. Estruturação e Governança da Comissão 

● Realização de reuniões de posse e eleição interna para definição de 
Presidente, Vice-Presidente, membros votantes e suplentes. 

● Atualização do Regimento Interno garantindo representatividade mínima 
feminina de 1/3 e regras claras de substituição por renúncia ou falecimento. 

● Planejamento interno das funções e responsabilidades de cada membro, 
visando maior organização e eficiência operacional. 

2. Participação em Fóruns e Eventos 

● II Fórum Mulheres no Esporte (abril/2025) – Rio de Janeiro: debate sobre 
barreiras culturais, representatividade feminina, igualdade de 
oportunidades e políticas públicas do COB. 

● VI Fórum da Comissão de Atletas do COB (maio/2025) – Rio de Janeiro: 
discussão de temas estratégicos e fortalecimento da atuação das 
Comissões de Atletas. 

● Participação em eventos internacionais como o Diners Club Peru Open – 
PGA Tour Américas, atuando como voluntária em funções multifuncionais 
(starter, scorekeeper e walking marshal), proporcionando interação direta 
com atletas e experiência técnica na organização de torneios de alto nível. 



3. Apoio à Profissionalização e Regulação 

● Análise e manifestação sobre a Circular nº 10/2025 – Carteirinhas de 
Instrutores de Golfe, revisando critérios aplicados retroativamente e 
propondo alinhamento com melhores práticas internacionais. 

● Sugestões para atualização do Manual de Regras e Procedimentos do 
Ranking Nacional, incluindo convocação com antecedência mínima de 21 
dias, obrigatoriedade de cursos IOB e transparência na comunicação 
oficial. 

● Avaliação de inconsistências técnicas em regulamentos, com 
encaminhamento de questionamentos formais à área regulatória da 
CACBGolfe. 

4. Desenvolvimento e Proteção dos Atletas 

● Proposição e reforço da divulgação dos cursos de Salvaguarda do 
Instituto Olímpico Brasileiro (IOB), abordando temas como assédio, 
abuso, discriminação e igualdade de gênero. 

● Criação de guias e formulários de voluntariado, inscrição de atletas e 
feedback de stakeholders, garantindo organização e transparência em 
eventos oficiais como o 70º Aberto do Brasil. 

● Apoio a iniciativas voltadas à promoção do golfe feminino, como o evento 
“Elas no Golfe” (Riviera Golf Club), garantindo imparcialidade, ética e 
incentivo à participação feminina. 

5. Critérios e Seleção de Atletas 

● Discussão detalhada sobre convocação para Seleção Nacional e Seleção 
de Alto Rendimento, definindo critérios claros, datas padronizadas, análise 
multidisciplinar e inclusão de atletas promessas. 

● Debate sobre impacto de resultados de atletas estrangeiros em torneios 
válidos para ranking nacional. 

● Solicitação de planos técnico-operacionais de coaches e 
acompanhamento do acesso equitativo a treinamentos para todas as 
regiões do país. 

6. Atuação Jurídica e Arbitragem 

● Encaminhamento e acompanhamento de casos junto à Área Jurídica e de 
Arbitragem da CACBGolfe (ex.: Caso M e G), garantindo que decisões sejam 
analisadas com imparcialidade e alinhadas às normas da Confederação. 



● Discussão de circulares que envolvem amadores dando aula, avaliando 
riscos jurídicos e impacto sobre a classe profissional. 

7. Ações Sociais e Campanhas 

● Participação ativa em campanhas de responsabilidade social, como a “SOS 
Livramento e Santa Maria”, reforçando o compromisso da Comissão com 
a comunidade e o desenvolvimento social por meio do esporte. 

 

Conclusão 

No primeiro semestre de 2025, a Comissão de Atletas da CBGolfe consolidou seu 
papel como órgão estratégico de representação dos atletas, fortalecendo a 
governança, promovendo equidade de gênero e apoiando a profissionalização do 
golfe no Brasil. Com atuação proativa em fóruns nacionais e internacionais, análise 
de regulamentos, definição de critérios de convocação e acompanhamento de 
casos jurídicos, a Comissão contribuiu para a transparência e ética na gestão da 
Confederação. 

Além disso, ações de formação e capacitação, como a ampliação da divulgação 
dos cursos de Salvaguarda do IOB, reforçam o compromisso com um ambiente 
esportivo seguro, inclusivo e plural. A experiência adquirida em eventos 
internacionais e iniciativas nacionais demonstra a maturidade da Comissão na 
promoção do desenvolvimento técnico, social e organizacional do golfe brasileiro, 
consolidando sua relevância junto à Confederação e à comunidade de atletas. 

CRONOLOGIA 

 

Janeiro de 2025 

08 e 10/01/2025 

��� Quinta da Baronesa 

● Presença de Stella Basile e Pedro Costa Lima na reunião de apresentação 
convocada pela nova gestão. 

13/01/2025 

���� Convocação de Reunião (enviada em 07/01/2025) 
Ordem do dia: 

1. Apresentação do novo Presidente da CBGolfe. 

2. Posse dos novos membros da Comissão de Atletas da CBGolfe. 



3. Eleição (voto aberto) de Presidente e Vice-Presidente da Comissão de 
Atletas, por maioria simples, para mandato até o fim da gestão. 

4. Definição dos 6 membros votantes nas Assembleias da CBGolfe e ordem 
dos suplentes. 

5. Escolha do representante da Comissão de Atletas no Conselho de 
Administração da CBGolfe. 

���� Resultado: 

● Reunião on-line com o Presidente de Honra Eudes Orleans para 
empossamento dos membros e definição de: 

● Presidente e Vice-Presidente 

● Membros com direito a voto 

● Suplentes e membros efetivos 

 

19/01/2025 

��� Evento da CBGolfe – Apresentação do novo plano diretivo para 2025 

● Presença de Stella Basile, Pedro Costa Lima e Edna Bulc. 

 

30/01/2025 

���� Reunião on-line – Demandas da CBGolfe apresentadas pelo Diretor Financeiro 
Pedro Garcia. 

 
Principais pontos: 

● Criação e análise de novos critérios para o auxílio-atleta. 

● Budget total: R$ 285.000,00 

● Limites: 

● R$ 6.000,00 para profissionais internacionais 

● R$ 2.000,00 para profissionais nacionais 

● Critérios estabelecidos pelo COB, contemplando participação em 
torneios do Time Brasil, Sul-Americano, Pan-Americano e Jogos 
Olímpicos. 



● Ênfase na necessidade de resultados esportivos para ampliar verbas 
via Lei das Loterias. 

● Outras demandas: 

● Revisão da Portaria de relatório de despesas de viagens. 

● Inclusão no Regimento Interno da obrigatoriedade de pelo menos 
1/3 de mulheres na Comissão de Atletas. 

 

Fevereiro de 2025 

10/02/2025 

���� Anúncio à Comissão de Atletas – Campanha “Volta às Aulas” do Instituto 
Olímpico Brasileiro (IOB) 

● Lançamento de 16 cursos gratuitos on-line voltados à sociedade 
esportiva. 

● Objetivo: promover capacitação, desenvolvimento e segurança no esporte. 
�� Cursos IOB 

● Interlocutor: Juan Nogueira (boxe). 

● A Comissão fará um meeting de introdução com ele. 

 

12/02/2025 

����� Logomarca da Comissão de Atletas 

● Stella apresentou opções de nova identidade visual. 

● A maioria aprovou as propostas apresentadas. 

������ Reunião On-line (convocação enviada em 05/02) 
Pauta: Auxílio-Atleta 

● Discussão sobre critérios de bolsas com participação de: 

● Octávio Villar (Diretor Técnico) 

● Pedro Garcia (Diretor Financeiro) 

● Debate prévio com Pedro Costa Lima (VP) e Mauro Guimarães para 
alinhamento. 

 

https://www.cob.org.br/cultura-educacao/cursos-do-iob


���� Edital 2024 (referência anterior): 

● 04 bolsas de R$ 6.500,00/mês para profissionais internacionais. 

���� Sugestões para Edital 2025 (em análise): 

1. Opção 1: 

● 04 bolsas internacionais: R$ 6.000,00/mês 

● Apoio a 03 atletas nacionais/novos profissionais: inscrições + 
viagens para Qualifying da Gira Mexicana. 

2. Opção 2: 

● 04 bolsas internacionais: R$ 6.000,00/mês 

● 02 bolsas nacionais: R$ 2.000,00/mês 

● 01 bolsa novos profissionais: R$ 1.500,00/mês (profissionais até 4 
anos de carreira). 

���� Outras deliberações: 

● Portaria de despesas de viagem aprovada. 

● Sugestão de cronograma e tabela simplificada para o auxílio-atleta. 

● Cartilha de Relatórios de Despesas criada por Stella Basile (transparência 
e responsabilidade). Recebida positivamente e em análise pela CBGolfe. 

 

14/02/2025 

���� Solicitação formal à CBGolfe 

● Inclusão de representante da Comissão de Atletas em eventos, 
treinamentos, torneios e viagens oficiais, conforme o Art. 4º do 
Regimento Interno. 

● Justificativa: fortalecer representatividade, acompanhar condições 
oferecidas aos atletas, avaliar organização e melhorar comunicação entre 
atletas e CBGolfe 

 

 

 

 



16/02/2025 

 

���� Guias e Formulários Criados pela Comissão: 

● Guia completo de voluntários para o 70º Aberto do Brasil. 

● Formulário de inscrição de voluntários: 

● Formulário de feedback para jogadores, voluntários e stakeholders (em 
análise, não enviado ainda): 

18/02/2025 

������ Reunião sobre Orçamento da CBGolfe 

● Apresentação das receitas: taxas de filiação, repasses da Lei das Loterias 
e patrocínios. 

● Diretor financeiro Pedro Garcia destacou: 

● Necessidade de buscar novos patrocinadores. 

● Uso do fundo reserva para quitar acordo judicial. 

● Outros pontos: 

● Desenvolvimento técnico dos atletas. 

● Contratação de novo coach nacional. 

● Inclusão feminina nas comissões da confederação. 

● Necessidade de formalizar processos internos. 

 

24/02/2025 

������ WhatsApp para a Comissão de Atletas – Pontos de alinhamento: 
�� Cursos obrigatórios – cada membro deve concluir pelo menos 1 até final de 
março. 
�� Regimento Interno – ajustes pendentes sobre inclusão de gênero. 
�� Aberto do Brasil – aguardando posicionamento da CBGolfe sobre critérios de 
convocação de atletas. 

 

 

 



28/02/2025 

���� Nova demanda da CBGolfe 

● Reavaliação dos critérios para se tornar profissional de golfe e treinador. 

● Será agendada reunião pós-Carnaval (provavelmente 13/03/2025). 

● Comissão receberá o edital da gestão anterior para análise prévia. 

Março de 2025 

26/03/2025 

● Nota de pesar pelo falecimento de Vicky White, referência do golfe 
nacional. 

● Homenagem realizada com envio de coroa de flores. 

 

27/03/2025 

���� Atualização do Regimento Interno da Comissão de Atletas da CBGolfe 
Inclusão dos seguintes parágrafos: 

1. Representatividade mínima feminina (1/3): 

● A Comissão de Atletas deverá ser composta por, no mínimo, um 
terço de mulheres. 

● Em caso de renúncia ou falecimento, a substituição seguirá pela 
candidata mulher mais votada na última eleição, mesmo que de 
outra federação. 

● Caso não haja candidata disponível, será convocada nova eleição 
exclusiva para mulheres. 

2. Substituição por renúncia ou falecimento: 

● A vaga será preenchida pelo próximo candidato mais votado da 
mesma federação e categoria (amador masculino, amador feminino 
ou profissional), garantindo a continuidade e legitimidade da 
representatividade. 

���� Encaminhamento: atualização da lista de membros da Comissão de Atletas. 

 

 

 



Abril de 2025 

15/04/2025 

��� II Fórum Mulheres no Esporte – COB 

● Participação: Stella Basile (Presidente da Comissão de Atletas da 
CBGolfe). 

● Local: Cidade das Artes, Rio de Janeiro. 

● Temas principais: 

● Barreiras estruturais e culturais no esporte. 

● Representatividade feminina em cargos de liderança. 

● Igualdade de oportunidades, combate ao assédio e à discriminação. 

● Políticas públicas e ações do COB em prol da equidade. 

● Experiências pessoais de atletas olímpicas e panamericanas como 
treinadoras e gestoras. 

● Relevância para a CBGolfe: incentivo para que lideranças masculinas 
também participem de debates sobre equidade no esporte, fortalecendo 
políticas para o golfe feminino. 

 

23/04/2025 

���� Assembleia Geral Ordinária – CBGolfe (via Teams) 

● Participação: Stella Basile e Pedro Costa Lima. 

● Pautas: 

● Relatório de Gestão – exercício 2024. 

● Proposta de alteração estatutária. 

● Estatuto vigente. 

● Deliberações: todas as propostas aprovadas por unanimidade. 

● Destaque: pedido de Pedro Garcia para uso do Fundo de Reserva na 
quitação de dívidas de gestões anteriores, a fim de desvincular a nova 
administração dessas responsabilidades. 

● Registro da condução transparente e eficiente e da importância da 
Comissão de Atletas no processo decisório. 



24/04/2025 

���� Manifestação sobre a Circular nº 10/2025 – Carteirinhas de Instrutores de 
Golfe 

● Reclamação formal de atleta/profissional sobre critérios adicionais (como 
handicap mínimo) aplicados retroativamente no processo de 
credenciamento. 

● Resposta da Comissão de Atletas: 

● Reforço do compromisso em revisar critérios e regulamentos. 

● Objetivo de modernizar e alinhar a profissionalização de jogadores e 
instrutores de golfe às melhores práticas internacionais. 

● Apresentação de estudo comparativo e proposta colegiada aprovada 
em 19/03/2025. 

● Disponibilização de 3 documentos: estudo completo, versão 
resumida e ata de aprovação colegiada. 

 

25/04/2025 

���� Sugestões Urgentes – Atualização do Manual de Regras e Procedimentos 
(Ranking Nacional) 

 
Encaminhadas pela Comissão de Atletas à CBGolfe: 

1. Convocação com antecedência mínima de 21 dias (incluindo 
programação completa e validade para ranking). 

2. Ranking de referência: até 30 dias antes do torneio. 

3. Obrigatoriedade de convocação dos 15 primeiros do ranking nacional. 

4. Exigência de cursos IOB (Assédio e Antirracismo no Esporte) para atletas 
convocados. 

5. Transparência na comunicação oficial (site da CBGolfe + e-mail aos 
atletas). 

6. Validação pós-torneio condicionada ao cumprimento integral dos critérios 
do Manual. 

 

 



 

Maio de 2025 

Torneio: Diners Club Peru Open – PGA Tour Américas 

Participação: Stella Basile (voluntária) 

Local: Los Inkas, Peru 

Descrição da Atuação: 

● Participação como voluntária no evento, atuando diretamente na 
organização e execução do torneio. 

● Desempenho de funções multifuncionais, incluindo: 

● Starter 

● Scorekeeper 

● Walking Marshal 

● Apoio direto ao Gerente Operacional de Torneio, adaptando-se às 
demandas do evento. 

Contribuições e Experiência: 

● Vivência ampla dos bastidores de um torneio internacional, 
compreendendo aspectos técnicos e organizacionais. 

● Interação direta com atletas, equipes e demais membros da organização 
internacional, proporcionando aprendizado e networking. 

● Contribuição para o bom andamento da competição e execução eficiente 
das tarefas durante o evento. 

Considerações Finais: 

● Experiência enriquecedora, ampliando conhecimento sobre gestão e 
operação de torneios internacionais de golfe. 

● Disponibilidade para esclarecimentos adicionais e continuidade no 
engajamento com eventos de alto nível. 

 

 

 

 



Maio de 2025 

12/05/2025 – Solicitação de Apuração de Reclamação 

 
Destinatários: Presidência, Vice-Presidência, Comissão de Ética da CBGolfe, Dino 
Pádua 

 Soares 
Assunto: Evento “Elas no Golfe” – Riviera Golf Club, Bertioga/SP 

● Relato de situação envolvendo a golfista iniciante Kátia e a diretora de 
desenvolvimento do golfe feminino, Patrícia Tavares. 

● Esclarecimento de que o torneio “Elas no Golfe” é independente do 
programa “Mulheres de Golfe” e não utiliza seus materiais ou diretrizes. 

● Destacada a necessidade de apoio institucional a iniciativas que promovam 
a participação feminina, de forma ética e sem conflitos de interesse. 

● Caso encaminhado para apuração e acompanhamento pela Comissão de 
Atletas. 

● Dino Pádua Soares indicado como ponto de contato para esclarecimentos 
adicionais. 

Devolutiva CBGolfe: registrada 

 

17 e 18/05/2025 – VI Fórum da Comissão de Atletas do COB – RJ 
Participantes: Stella Basile e Pedro Costa Lima 

● Participação ativa no fórum, discutindo temas estratégicos para a atuação 
das Comissões de Atletas e fortalecimento da representação. 

20/05/2025 – Divisão de Tarefas da Comissão de Atletas 

● Planejamento interno das responsabilidades e funções dos membros da 
Comissão, visando maior organização e eficiência operacional. 

20/05/2025 – Convocação para Reunião da Comissão de Atletas 

● Agendada reunião virtual para 28/05/2025 com pauta definida para 
deliberação de assuntos internos. 

21/05/2025 – Encaminhamento de Caso M e G (Mulheres e Golfe) 

● Caso enviado para a Área Jurídica e de Arbitragem da CACBGolfe para 
análise e deliberação. 



 

28/05/2025 – Reunião Virtual da Comissão de Atletas 

Participantes: Membros da Comissão e representantes da Área Jurídica e de 
Arbitragem da CACBGolfe 

● Discussão e acompanhamento do Caso M e G. 

● Tratativas sobre pautas internas, organização e planejamento da Comissão 
de Atletas. 

Junho de 2025 

05/06/2025 – Reunião On-line com Polos de Desenvolvimento 

● Apresentação dos polos e suas atividades para fortalecimento do golfe em 
diferentes regiões do país. 

● Discussão sobre integração das ações locais com as diretrizes da 
Confederação Brasileira de Golfe (CBGolfe). 

 

11/06/2025 – Call com área regulatória da CACBGolfe 

● Tema: inconsistências na parte técnica do regulamento. 

● Sugestão da Comissão de Atletas: reunir itens a serem esclarecidos e redigir 
e-mail formal após aprovação de todos os membros. 

 

16/06/2025 – Campanha “SOS Livramento e Santa Maria” 

● Participação ativa da Comissão de Atletas em iniciativa de apoio e 
divulgação da campanha. 

26/06/2025 – Reunião da Comissão de Atletas (100% independente da CBGolfe) 

 

Principais Assuntos Tratados: 

���� Critérios de Convocação da Seleção Nacional 

● Questionamento sobre a data do ranking utilizada como base para 
convocações. 

● Solicitação de convocação mínima de 30 dias antes da competição. 



● Discussão sobre preenchimento de vagas “sobrando” e critérios 
objetivos/subjetivos para escolha técnica. 

● Consideração sobre impacto de atletas estrangeiros vencendo torneios 
válidos para ranking nacional. 

● Sugestão de padronização das datas e critérios para todas as convocações 
futuras. 

���� Critérios da Primeira Seleção Nacional de Alto Rendimento 

● Documento finalizado após a primeira convocação (março/2025). 

● Ranking utilizado: posição final de 2024. 

● Inclusão de atletas “promessas” com base em desempenho relevante, 
gerando subjetividade. 

● Dúvidas sobre a composição e metodologia da equipe multidisciplinar de 
apoio técnico. 

● Solicitação de envio do plano técnico-operacional do Coach Nelson Ribeiro. 

● Preocupação com acesso equitativo aos treinos para todas as regiões. 

● Sugestão de data fixa anual para novas convocações (ex: 1º de janeiro). 

���� Cursos de Salvaguarda 

● Cursos do Instituto Olímpico Brasileiro (IOB) obrigatórios segundo 
regimento da CBGolfe. 

● Sugestão de ampliação da divulgação e fiscalização da realização dos 
cursos por atletas e técnicos. 

���� Amadores Dando Aula 

● Circular da CBGolfe permite amadores darem aula sob determinadas 
condições. 

● Preocupação com descaracterização do amadorismo e prejuízo à classe 
profissional. 

● Solicitação de esclarecimentos jurídicos sobre origem, justificativa e limites 
da medida. 

● Sugestão de identificação do responsável atual pela área de profissionais 
na CBGolfe. 

 



Encaminhamentos da Reunião: 

● Elaboração de carta oficial com todos os questionamentos. (enviado a 
CBGolfe e aguarda Devolutiva) 

Sugestão da Comissão de Atletas – Ampliação da Divulgação dos Cursos do 
IOB 

● Recomendação de estratégias mais ativas de divulgação dos cursos sobre 
Salvaguarda e Equidade de Gênero: 

1. Direcionamento também a dirigentes, federações estaduais, clubes, 
instituições públicas/privadas, voluntários e treinadores. 

2. Reforço da comunicação sobre cursos: 

● Esporte Antirracista: Todo Mundo Sai Ganhando 

● Abuso e Assédio Fora de Jogo (12-17 anos) 

● Prevenção e Enfrentamento do Assédio e Abuso no Esporte 
(adultos) 

● Equilibrando o Jogo: Igualdade de Gênero no Esporte 

3. Inclusão da obrigatoriedade dos cursos nos termos assinados pelos 
atletas para convocações e representações oficiais da Seleção 
Nacional. 

● Cursos disponíveis gratuitamente online: COB – Cursos IOB 

● Objetivo: formação ética, segura e inclusiva, prevenindo assédio, abuso, 
discriminação e desigualdade de gênero. 

Agosto 2025 

Participação da Comissão de Atletas na Política de Prevenção e Enfrentamento 
à Violência, Assédio e Abuso no Esporte – CBGolfe 

A Comissão de Atletas da CBGolfe, representada por sua presidente Stella Basile, 
participou do processo de revisão e atualização da Política de Prevenção e 
Enfrentamento à Violência, Assédio e Abuso no Esporte. Em especial, a presidente 
contribuiu para a incorporação do parágrafo que estabelece limites 
profissionais e veda relacionamentos de natureza sexual ou romântica entre 
atletas e profissionais responsáveis, incluindo treinadores, membros de 
equipe médica e/ou interdisciplinar, dirigentes e colaboradores, conforme 
previsto no item 3.1.2 da Política. 

https://www.cob.org.br/cultura-educacao/cursos-do-iob


Sua participação garantiu que a perspectiva dos atletas fosse considerada, 
reforçando o compromisso da CBGolfe com a criação de um ambiente seguro, 
ético e transparente para todos os envolvidos na prática do golfe no Brasil. 

 

Setembro 2025 

 

Stella Basile participou através do Conselho de Administração de revisão e 
elaboração do Planejamento Estratégico 2025-2028, colaborando na análise das 
propostas e discutindo melhorias estruturais e estratégicas para o 
desenvolvimento do golfe no Brasil. Durante as sessões de planejamento, Stella 
contribuiu com: 

1. Sugestão formal de inclusão dos Polos de Desenvolvimento 

 

24 de Setembro  

RENÚNCIA À PRESIDÊNCIA DA COMISSÃO DE ATLETAS DA CBGOLFE 

A Sra. Stella Basile, até então Presidente da Comissão de Atletas da Confederação 
Brasileira de Golfe – CBGolfe, formaliza sua renúncia ao cargo, com efeito a partir 
de 24 de setembro de 2025. 

A decisão ocorre em razão do encerramento de seu ciclo à frente da Presidência, 
com o objetivo de permitir a continuidade dos trabalhos da Comissão com 
renovada energia e dedicação. 

A renunciante coloca-se à disposição para assegurar uma transição estruturada e 
eficiente, comprometendo-se a realizar o repasse de todas as atividades, 
documentos e eventuais pendências à nova liderança. 

Registra, ainda, seu agradecimento à Comissão de Atletas, à CBGolfe e a todos os 
envolvidos, pelo apoio, confiança e colaboração ao longo de seu mandato. 

 

 

 

 

 



NOVA ESTRUTURA DA COMISSÃO DE ATLETAS DA CBGOLFE 

Em decorrência da renúncia, e em linha com a continuidade institucional da 
Comissão, o então Vice-Presidente Pedro da Costa Lima assume a Presidência. 

A nova composição da liderança passa a ser: 

● Presidente: Pedro da Costa Lima 
● Vice-Presidente: Edna Bulc 

A nomeação da Vice-Presidente Edna Bulc reforça o compromisso da Comissão 
com a diversidade e assegura a manutenção da representatividade feminina em 
sua liderança. 

 

 


