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Tipo: Politica Corporativa Cédigo: POL-RH-003
Data de Publicagdo: 10/08/2023 Vigéncia: 2 anos CBGolfe
Titulo:

POLITICA DE SERVICO VOLUNTARIO

1. OBJETIVOS

A presente politica visa determinar normas e procedimentos para o trabalho voluntdrio e suas

condutas.

2. AREAS APLICAVEIS
Este documento se aplica a todas as areas da CBGolfe que possuam necessidade do apoio/ajuda de

voluntarios para prestacdo de servigos em determinado evento, por prazo determinado.

3. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

Lei Federal 9608/98 e suas alteragdes;

4. DIRETRIZES / DESCRICAO DO PROCESSO

4.1. DIRETRIZES GERAIS
As areas que necessitarem da prestacdo de servigo voluntario deverdo requisitar os pedidos junto a drea

de Recursos Humanos;

O recrutamento de voluntarios sera feito pela area de Recursos Humanos, juntamente com o Lider de

Voluntario do evento;

O tempo mdaximo didrio de turno de trabalho de voluntario serd de 12 (doze) horas. Em casos
excepcionais, serd permitida carga maior, desde que devidamente autorizados pelo(a) Lider de

Voluntdrios e anuéncia do(a) voluntario(a);

O(a) voluntério fara jus a refeicdo no local do evento, a custas da CBGolfe, conforme sua carga de

trabalho.

A critério da CBGolfe, o(a) voluntdrio poderd receber ajuda de custo para deslocamento entre sua

residéncia e local do evento, sendo previamente informado se havera ajuda ou nao.
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O(a) voluntério devera seguir as normas previstas no Cédigo de Conduta Etica da CBGolfe.

A CBGolfe institui que todos os dados do(a) voluntdrio(a) serdo tratados, em concordancia com a Lei
13.709/2018, conhecida como Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD), ressaltando que qualquer
voluntdrio(a) devera consentir, expressamente, com o uso e tratamento dos seus dados e informacdes

pessoais pela organizadora do evento, autorizando, ainda, a uso compartilhado dos dados com a

CBGolfe, e/ou outras entidades que sejam necessarias.

4.2 FUNCOES DO VOLUNTARIO

A funcdo exercida pelo(a) voluntdrio(a) sera de apoio ao evento, sendo que seu trabalho especifico sera

previamente informado e alinhado com o(a) Lider de Voluntario.

O(a) voluntario ndo exercera funcdo que seja pertinente a qualquer colaborador(a) da CBGolfe.

4.3 QUALIFICACAO DO VOLUNTARIO

Ensino médio completo;

Maior de 18 (dezoito) anos preferencialmente;

Caso o(a) voluntério(a) seja menor de 18 (dezoito) anos, deverd ter autorizacdo dos pais e/ou

responsaveis.

5. ANEXOS
Anexo | Termo de Adesao ao Servico Voluntdrio
Anexo Il Ficha de cadastro do(a) voluntario(a)
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TERMO DE ADESAO A SERVICO VOLUNTARIO

Eu , hacionalidade ,
portador(a) do CPF: , RG: , residente a
, Cidade/Estado: e telefone:
doravante chamado de VOLUNTARIO e CONFEDERACAO BRASILEIRA DE GOLFE, CNPJ: 30.280.382/0001-15 situada
na Rua Paes de Aradjo N9. 29, — cjs 32/33 Bairro Itaim Bibi da cidadede Sdo Paulo doravante chamada de
ORGANIZACAO, nos termos da lei N2. 9.608 de 18 de fevereiro de 1998 — “Lei do Voluntariado” -, resolvem firmar
o presente TERMO DE ADESAO, com as seguintes clausulas e condices:

12) O objeto da prestacdo de servico é o servico voluntariado de apoio na organiza¢do do evento 682 JHSF Aberto
do Brasil nas drea de score online, placares, walking score, carryboard, recebimento de resultados e demais
fungdes inerentes a realizacdo do referido campeonato, nas dependéncias da Fazenda Bos Vista, situado a Rodovia
Castelo Branco, Km 102,5 — Sentico Interior-Capital, Porto Feliz/SP ou em outro local, previamente combinado
entre as partes, desde que seja relacionado com a organizacdo do referido evento, por até 12 horas diarias, no
periodo da compreendido (manh3, tarde ou noite) entre 6:00 e 18:00 horas, conforme for estabelecido entre as
pares, dentro da capacita¢do do voluntario;

23) Os signatarios tém conhecimento de prestagcdo de servigos ora proposta ndo gera vinculo empregaticio, nem
obrigacao de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim;

32) Os dados eventualmente armazenados na vigéncia deste Termo obedecer&o as normas previstas na Lei Federal
n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados), sendo que que as informacdes pessoais fornecidas pelo
VOLUNTARIO podem ser armazenadas eletronicamente ou de outra forma, e acessadas por funciondrios da
CBGolfe, agentes e contratados, de acordo com a legislagao e as praticas de protecao de dados atual, para fins de
inscricdo no curso, procedimentos de logistica de viagem, cadastramento no sistema de banco de dados do Comité
Olimpico do Brasil, prestagdes de contas aos drgaos fiscalizadores, divulgacao do apoio fornecido pela CBGolfe;

42) O VOLUNTARIO declara ter ciéncia e adere aos termos do Cédigo de Conduta Etica da CBGolfe (disponivel em:
https://www.cbg.com.br/regulamentos/codigo-de-conduta-e-integridade/), comprometendo-se a observa-lo e

cumpri-lo integralmente, em especial, no que tange ao relacionamento comercial com terceiros e a interagdo com
agentes do governo

52) O presente termo vigora pelo prazo de 27 de margo de 2023 a 02 de abril de 2023, podendo qualquer das
partes rescindi-lo a qualquer tempo, sem qualquer 6nus e independentemente de préviacomunicagao.

Porto Feliz/SP, de de 2023.

De Acordo — VOLUNTARIO De Acordo — ORGANIZACAO
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TERMO DE AUTORIZACAO DE IMAGEM

(Cessdo de Direitos)

AUTORIZADOR

ENDERECO

IDENTIDADE

CPF

Eu, responsavel pelo ato ora praticado, acima qualificado, autorizo em carater definitivo, a CONFEDERACAO
BRASILEIRA DE GOLFE, - CBG, associacdo de direito privado, de fins ndoeconomicos, de carater desportivo,
inscrita no CNPJ/MF sob n2 30.280.382/0001-15, com sedena Rua Pais de Araujo, 29 — ¢j 32/33 - Séo
Paulo/SP, o direito de captar e/ou utilizar a minha imagem exclusivamente para divulgagdo dos eventos
realizados pela CBG através de seus canaisoficiais, sem fins comerciais, sem qualquer limite de exibicdo,
exemplares e exposi¢des, podendo ser utilizados na midia impressa ou virtual, para comunicagdo interna
ou midia exterior, especialmente, mas ndo limitado a redes sociais, periddicos, televisdao, website, blogs,
DVD, CD-ROM, folheto, flyer, banner, entre outros, autorizando seu uso nos fins especificados sem a prévia
autorizagao.

Declaro que o presente termo é ndo oneroso, ou seja, gratuito, e importa na expressa renunciaao
recebimento de qualquer quantia relativa a esta autorizagao.

Declaro, outrossim, que tenho todos os poderes para firmar o presente termo, ndo necessitando o
consentimento de terceiros para firma-lo

Fica eleito o foro da Comarca da Capital de S3o Paulo para dirimir quaisquer questdes oriundasda presente
autorizagao.

_Porto Feliz/SP, de de

AUTORIZADOR
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FORMULARIO CADASTRO DE VOLUNTARIO

NOME COMPLETO TELEFONE FIXO CELULAR
E-MAIL GRAU INSTRU(}AO
5 ENDERECO (RUA, AV, N2, COMPL.) BAIRRO
<
8 CIDADE CEP SEXO ESTADO CIVIL
(7,)]
Ll
o PAI MAE
(7]
(@]
(] -
< DATA NASCIMENTO NATURALIDADE PAIS UF
()
CPF CPF
CARTEIRA DE IDENTIDADE FREQUENTA FACULDADE? QUAL CURSO
BANCO AGENCIA CONTA TIPO CHAVE PIX
EXPERIENCIAS COMO VOLUNTARIO
FACA UM BREVE RELATO DE SUAS EXPERIENCIAS COMO VOLUNTARIO(A)
Observagoes:

- Preencha todos os campos obrigatérios.

- Anexar a cépia do seu documento valido, legivel e com foto (RG/RNE/CNH - frente e verso)

- A ficha serd atualizada anualmente.

Declaro e concordo que meus dados pessoais poderdo ser usados e/ou compartilhados com terceiros, de acordo
com a Lein®13.709/2018.

Assinatura:

Data:
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